
ÜYELİK SÖZLEŞMESİ 

1. TARAFLAR 

İşbu sözleşme Merkez Mah. Sanayi Cad. Turin İş Merkezi No: 3, 34406 Kâğıthane/İstanbul adresinde yer alan 

HOTİÇ AYAKKABI SANAYİ VE TİCARET A.Ş. ile www.hotic.com.tr internet sitesine üye olan kullanıcı 

veya Hotiç mağazalarında kasa önünde bulunan QR kodunu okutarak veya Hotiç tarafından sunulabilecek diğer 

yöntemleri kullanarak kendisinden talep edilen onay ve/veya izinleri vererek, Hotiç’e üyelik tesis eden üye 

arasında aşağıda belirtilen şekil ve şartlarda oluşturulmaktadır. 

2. TANIMLAR 

Hotiç : Hotiç Ayakkabı Sanayi ve Ticaret A.Ş.’yi ifade eder. 

Site : www.hotic.com.tr  adresinde yer alan internet sitesini ifade eder. 

Sözleşme : İşbu Üyelik Sözleşmesi’ni ifade eder 

Üye : Sitenin ana sayfasının sağ üst köşesinde bulunan insan figürüne tıklayarak açılan Üye Ol 

girişinde talep edilen bilgileri girerek işbu Sözleşme’nin kabulüne ilişkin kutucuğu tıklayan 

veya Hotiç mağazalarında kasa önünde bulunan QR kodunu okutarak veya Hotiç tarafından 

sunulabilecek diğer yöntemler ile kendisinden talep edilen onay ve/veya izinleri vererek Hotiç’e 

üyelik tesis eden kişiyi ifade eder. 

3. SÖZLEŞMENİN KONUSU 

İşbu Sözleşme’nin konusu, Hotiç mağazalarından veya Site’den yapılacak alışverişte, Üye’ye fırsatlar oluşturan 

üyelik ilişkisine dair tarafların hak ve yükümlülüklerin belirlenmesidir. 

4. SÖZLEŞMENİN KURULMASI 

İşbu Sözleşme, Site’ye giren kullanıcının Üye Ol girişinde talep edilen bilgileri ve tespit edeceği şifreyi girmesi, 

belirtilen onay ve/veya izinleri vererek [Üye Ol] butonuna basması veya Hotiç mağazalarında kasa önünde 

bulunan QR kodunu okutarak veya Hotiç tarafından sunulabilecek diğer yöntemleri kullanarak erişeceği 6698 

sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu kapsamında Müşteri Aydınlatma Bildirimi‘nin devamında talep 

edilen onay ve/veya izinleri vermesi ile elektronik ortamda kurulmuş olur.  

5. GENEL ÜYELİK ŞARTLARI 

5.1. Üyelik aşamasında Hotiç’e bildirilen bilgilerin doğru ve gerçek olduğu kabul edilir. Üyelik aşamasında 

sunulan bilgilerin değişmesi halinde Üye yeni ve güncel bilgileri Hotiç’e bildirmekle yükümlüdür. 

5.2. Hotiç tarafından kişisel verilerin işlenme amaçları konusunda detaylı bilgiler, www.hotic.com.tr  

adresinden erişilebilen “Hotiç Ayakkabı San. ve Tic. A.Ş. Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi 

Genel Politikası”, “Internet Sitesi Üyesi, Müşterileri ve Ziyaretçileri Aydınlatma Bildirimi” ve 

“Mağaza Müşterileri Aydınlatma Bildirimi” metinlerinde yer almaktadır. Üye, bu metinleri okuyup iyice 

anladıktan sonra sözleşmeyi onayladığını kabul ve beyan eder. 

5.3. Üye, işbu Sözleşme’ye taraf olarak, üye olma aşamasında veya sair şekillerde Hotiç’e verdiği ve 

Hotiç’in Üye ile ilgili 3. kişilerden elde ettiği/edeceği kişisel verilerinin, Hotiç tarafından, işbu 

Sözleşme’nin 5.2. no.lu maddesinde geçen metinlerde belirtilen ana amaçlar kapsamında; üyelik 

oluşturulması, takibi ve/veya yönetimi, alışverişler kapsamında Üye’ye özel tekliflerin sunulması, 

kişiselleştirilmiş kampanyalar, avantajlar, promosyonlar, reklamların oluşturulması, segmentasyon, 

profilleme, raporlama, pazarlama ve analiz çalışmalarının yapılması, Site veya diğer üçüncü taraf 

ortamlarında Hotiç’e ait reklamların ve pazarlama/iletişim faaliyetler ile müşteri deneyimini 

iyileştirmeye yönelik çalışmaların yapılması gibi ve yalnızca bu veri işleme amaçlarının gerektirdiği 

ve/veya arşivleme amacı ve sunulan hizmetin gerektirdiği durumlar kapsamında Hotiç’in bilişim 

teknolojileri, pazarlama/reklam/analiz faaliyetleri ya da uzmanlık gerektiren danışmanlıklarda ürün ve 

hizmet desteği aldığı yurt içinde ve yurt dışında bulunan tedarikçilerine, iş ortaklarına, hizmet 

sağlayıcılarına aktarılmasına izin verdiğini kabul ve beyan eder. 
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5.4. Üye, işbu Sözleşme’ye taraf olarak, kampanya ve/veya promosyon ve/veya tanıtım süreçlerinin 

planlanması ve/veya icrası kapsamında tanıtım, kampanya, lansman, davet, açılış, promosyon, fırsat, 

haber, bülten bilgilendirmesi gibi her türlü doğrudan ve dolaylı pazarlama faaliyetleri için Hotiç 

tarafından kendisiyle tercih ettiği yöntem üzerinden (kısa mesaj (SMS veya e-posta) iletişime 

geçilmesine izin verdiğini kabul ve beyan etmiştir. Üye kendisine gönderilecek her iletide gösterilen 

yöntemle üyelikten ücretsiz olarak ayrılma hakkına sahiptir.  

6. ÜYE SİTE KULLANIM KOŞULLARI 

6.1. Üye, Site’de kayıt işlemlerini tamamladıktan sonra işbu Sözleşme’de belirtilen şartlara uymak koşulu ile 

e-posta adresini ve şifresini girerek Site’yi kullanmaya başlayabilir.  

6.2. Sözleşme'nin, bir tüzel kişi adına akdedilmesi halinde, Sözleşme’yi akdeden kişi, söz konusu tüzel kişi 

adına bu tür bir işlem gerçekleştirmek için yetkili olduğunu, aksi halde (yetkisiz işlem yapması 

durumunda), bundan sonra yaptığı/yapacağı sonuç doğurucu tüm işlemlerden ötürü şahsen sorumlu 

olduğunu kabul, beyan ve taahhüt etmiş olmaktadır. 

6.3. Üye, hizmetlerden faydalanmaya başladığı andan itibaren Sözleşme’nin tüm şartlarını kabul etmiş 

sayılacağını ve bu şartların kendisi için bağlayıcı olacağını kabul eder. 

6.4. Üye, Site üzerinden oluşturulmuş hesaplarını, kullanıcı adı ve şifresi ile üyelik profillerini hiçbir şart ve 

koşulda başka bir kullanıcıya devredemez veya üçüncü kişilerce kullanımına izin veremez. Üye, kişisel 

profilinin kullanımına imkan veren hesaplar, kullanıcı adı ve şifre de dahil olmak üzere tüm bilgilerin 

kullanım ve yönetiminden bizzat sorumludur.  

6.5. Üye’ye ait hesap, kullanıcı adı ve şifre ile gerçekleştirilen her işlem bizzat Üye tarafından 

gerçekleştirilmiş addedilecek ve bu bilgilerinin Üye dışında bir kişi tarafından kullanılması, kaybolması 

veya el değiştirmesi nedeniyle Üye ve/veya üçüncü kişilerin uğradığı zararlardan münhasıran Üye 

sorumlu olacaktır. Aynı şekilde, Üye, internet ortamında bir başkasının IP adresini, e-posta adresini, 

kullanıcı adını ve sair bilgilerini kullanamayacağı gibi diğer Üyelerin özel bilgilerine de izinsiz olarak 

ulaşamaz veya bunları kullanamaz. Bu şekilde bir kullanımdan dolayı doğabilecek her türlü hukuki ve 

cezai yükümlülük üyeye aittir. 

6.6. Üye’nin Site üzerinden oluşturduğu hesabını, işbu Sözleşme’de belirlenmiş olan ve Hotiç tarafından tek 

taraflı olarak belirlenecek amaçlar dışında, gerek Hotiç'i gerekse de üçüncü kişileri zarara uğratacak 

şekilde kullanması ve/veya Hotiç’in ticari itibarının Üye’nin eylemlerinden dolayı zarar görmesi halinde 

Hotiç, üyelik hesabını, varsa tanınmış olan avantajlar da dahil olmak üzere, derhal sona erdirir. Hotiç’in 

bu yüzden uğrayacağı zararlara karşılık Üye’ye karşı her türlü dava ve talep hakkı saklıdır. 

6.7. Üye, Site aracılığıyla alınan ürün karşılığında ürün bedeli ödemesi için kredi kartı kullandığında, kredi 

kartı numarasının, kredi kartının son kullanma tarihi, CVV kodunun ve benzer bilgilerin işlemin 

gerçekleştirilmesi amacıyla ilgili finansal kurumlar ile paylaşılması gerektiğini bildiğini kabul ve beyan 

eder. 

6.8. Site’de, ziyaretçilere bilgi ve kolaylık sağlamak amacı ile yer alan linkler (farklı internet sitelerine 

yönlendiren bağlantılar) ile ilgili riskler Üye’ye aittir. 

6.9. Site’de sunulan görsel, yazısal içerik, kişisel kullanım içindir. Site’nin içeriğinde yer alan bütün 

yazıların, grafiklerin, fotoğrafların, videoların, animasyonların, seslerin her hakkı saklıdır. Aksi 

belirtilmedikçe, ticari ya da kişisel amaçlarla, izinsiz ve kaynak gösterilmeden kullanılamaz. Hotiç’in 

izni olmaksızın, Site’de yer alan herhangi bir unsuru diğer bir mecrada veya internet sitesinde 

yayınlamak veya link vermek yasaktır.  

6.10. Üye, Hotiç’in Site’de yer alan telif haklarına tabi çalışmalarını hiçbir surette kullanamaz, yeniden 

satamaz, paylaşamaz, dağıtamaz, sergileyemez, çoğaltamaz, işleyemez, bunlardan türemiş çalışmalar 

yapamaz, hazırlayamaz. Aksi takdirde, Üye, Hotiç’in uğrayabileceği tüm zararlardan sorumludur. 

6.11. Üye, Site’de sunulan hizmetlerden yararlanırken, Borçlar Kanunu, Türk Ceza Kanunu, Türk 

Ticaret Kanunu, Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, Sınai Mülkiyet Kanunu, Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu ile bunlarla ilgili ikincil mevzuat ve diğer ilgili mevzuat hükümleri ile Hotiç’in hizmetlerine 

ilişkin olarak yayımlayacağı her türlü duyuru ve bildirime uymayı kabul eder. Bu bildirimlere ve 



kanunlara aykırı kullanım sebebiyle doğabilecek hukuki, cezai ve mali her türlü sorumluluk Üye’ye 

aittir.  

6.12. Hotiç, tamamen kendi iradesi doğrultusunda ve herhangi bir sebebe dayanmadan Üye 

başvurularını reddedebilir veya Üye başvurusunun kabul edilmesini ek şart ve koşullara bağlayabilir.  

6.13. Hotiç’in her zaman, tek taraflı olarak ve herhangi bir sorumluluk üstlenmeksizin Üye'nin üyeliğini 

askıya alma veya sonlandırma hakkı mevcuttur.Hotiç taahhüt ettiği hizmetlerin sürekliliğini sağlamak 

için, işbu Sözleşme’de tek taraflı değişiklikler yapabilir. Hotiç’in, Site’nin nihai amacı ve sunduğu 

hizmetler temelde aynı kalmak kaydı ile; her zaman, herhangi bir gerekçe göstermeksizin, tek taraflı 

olarak verdiği hizmeti sürekli veya geçici olarak durdurma, Site’de yayımlanan fiyatlar da dahil olmak 

üzere hizmetin içeriğini değiştirme veya iptal etme hakkı vardır. Yapılacak değişiklikler Site üzerinden 

bilgilendirme yapılarak Site’de yayımlanmalarıyla birlikte yürürlüğe girer ve geçerli olur. 

7. DİĞER ŞARTLAR: 

7.1. Üye’nin Hotiç’e bildirdiği veya bildireceği en güncel e-posta adresi, işbu Sözleşme ile ilgili olarak 

yapılacak her türlü bildirim için yasal tebligat adresi olarak kabul edilir. Üye, mevcut e-posta 

adresindeki değişikliği 3 (üç) gün içinde Hotiç’e bildirmediği takdirde, Hotiç tarafından eski e-posta 

adresine yapılacak bildirimlerin geçerli olacağını ve kendisine yapılmış sayılacağını kabul eder. 

7.2. Üye’nin kayıtlı e-posta adresi kullanılarak yapılan her türlü bildirimin, e-postanın Hotiç tarafından 

yollanmasından 1 (bir) gün sonra Üye’ye ulaştığı kabul edilecektir. 

7.3. Taraflar, Sözleşme’nin Türk Hukuku’na tabi olduğunu ve Sözleşme’den doğabilecek bütün 

uyuşmazlıklarda, öncelikle kendi aralarında müzakere yoluyla makul bir anlaşmaya varabilmek için her 

türlü gayreti göstereceklerini beyan ve taahhüt etmektedirler. Aksi takdirde, işbu Sözleşme’den 

doğabilecek her türlü uyuşmazlıkta, İstanbul (Çağlayan) Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir.  

 

Üye, işbu Sözleşme’de yer alan maddelerin tümünü okuduğunu, anladığını, kabul ettiğini ve verdiği bilgilerin 

doğruluğunu onayladığını beyan, kabul ve taahhüt eder.  


